COLLECTIVITE TERRITORIALE REPUBLIQUE FRANCAISE
DE Liberté - Egalité - Fraternité
SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON

Actions Territoriales et Vie Associative

Séance Officielle du 29 novembre 2016

RAPPORT AU CONSEIL TERRITORIAL

AVENANT N° 1 A LA CONVENTION PLURIANNUELLE SIGNEE AVEC LA SODEPAR
POUR UN PROGRAMME DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET DE DIVERSIFICATION
DES ACTIVITES DE L’ARCHIPEL

Le 24 juin dernier, 'Assemblée Générale de la société a acté sa nouvelle dénomination sociale :
« ARCHIPEL DEVELOPPEMENT ». Depuis, la société a accompli les formalités obligatoires afin de
rendre le changement de dénomination effective.

Considérant ce changement intervenu, il convient de modifier la convention pluriannuelle signée
avec la société le 09 avril 2014 dans laquelle figure I'ancienne dénomination « SODEPAR » et la
remplacer par « ARCHIPEL DEVELOPPEMENT ». Le siége social est transféré a 'Immeuble Palais
Royal, rue Borda, 97 500 SAINT-PIERRE

Aussi, je vous propose de m’autoriser a signer un avenant afin de prendre en compte ces deux
modifications. Les autres dispositions de la convention restent inchangées.

Tel est 'objet de la présente délibération. Je vous prie de bien vouloir en délibérer

Le Vice-Président,

Bernard BRIAND



COLLECTIVITE TERRITORIALE REPUBLIQUE FRANCAISE
DE Liberté - Egalité - Fraternité
SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON

Actions Territoriales et Vie Associative
Séance Officielle du 29 novembre 2016

DELIBERATION N°301/2016

AVENANT N° 1 A LA CONVENTION PLURIANNUELLE SIGNEE AVEC LA SODEPAR
POUR UN PROGRAMME DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET DE DIVERSIFICATION
DES ACTIVITES DE L’ARCHIPEL

LE CONSEIL TERRITORIAL DE SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON

vuU la loi organique n° 2007-223 et la loi n° 2007-224 du 21 février 2007 portant
dispositions statutaires et institutionnelles relatives a I'Outre-mer ;

vuU le Code Général des Collectivités Territoriales et en particulier son article L1523-7 ;

VU la circulaire ministérielle du 20 novembre 2002 ;

vu les statuts de la SODEPAR ;

vuU la délibération n° 68-2014 du 28 mars 2014 approuvant la convention 2014-2017 a
conclure entre la Collectivité Territoriale de SPM et la SODEPAR pour le versement d'une
subvention relative a la mise en ceuvre d'un programme de développement économique
et de diversification des activités de I'’Archipel ;

vu la convention 2014-2017 signée le 09 avril 2014 ;

vuU la réunion de I'assemblée générale de la société en date du 24 juin 2016approuvant son
changement de dénomination ;

vu les nouveaux statuts de la société signés le 24 juin 2016 ;

vuU la déclaration de modification de la société établie le 18 octobre 2016 auprés du Greffe
du Tribunal et la publication au Bulletin officiel des annonces civiles et commerciales ;

SUR lerapport de son Vice-Président,
APRES EN AVOIR DELIBERE
A ADOPTE LA DELIBERATION DONT LA TENEUR SUIT
Article 1 : La dénomination de la société d’économie mixte « SODEPAR » citée dans la
convention pluriannuelle signée le 09 avril 2014 est remplacée par « ARCHIPEL

DEVELOPPEMENT ».

Article 2 : L’'adresse du siége social de la SAEM ARCHIPEL DEVELOPPEMENT est: Immeuble
Palais Royal, rue Borda, Saint-Pierre, 97 500 SAINT-PIERRE ET MIQUELON.



Article 3: Les autres dispositions prévues par la convention signée le 9 avril 2014 restent
inchangées.

Article 4 : La présente délibération fera 1'objet des mesures de publicité prescrites par la loi et
sera transmise au représentant de I'Etat a Saint-Pierre-et-Miquelon.

Adop.te Transmis au Représentant de I’Etat Le Président,
19 voix pour

00 voix contre Le 02/12/2016

00 abstention(s)

Conseillers élus : 19 Publié le 05/12/2016

Conseillers présents : 14 ) Stéphane ARTANO
Conseillers votants : 19 ACTE EXECUTOIRE

PROCEDURES DE RECOURS
Si vous estimez que la présente délibération est contestable, vous pouvez former :
- soit un recours gracieux devant Monsieur le Président du Conseil Territorial - Hotel du Territoire, Place Monseigneur MAURER,
BP 4208, 97500 SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON ;
- soit un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Saint-Pierre-et-Miquelon - Préfecture, Place du Lieutenant-
Colonel PIGEAUD, BP 4200, 97500 SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON.

Le recours contentieux doit étre introduit dans les deux mois suivant la notification de la décision de refus (refus initial ou refus
consécutif au rejet explicite du recours gracieux) ou dans les deux mois suivant la date a laquelle le refus implicite de
I'administration est constitué ()

() Suite a un recours gracieux, le silence gardé pendant plus de deux mois sur une réclamation par l'autorité compétente vaut décision de
rejet implicite.



SODEPAR

STATUTS

MODIFICATIONS FAISANT SUITE A L’AGM DU 24 JUIN 2016

TITRE |

FORME, OBJET, DENOMINATION, SIEGE, DUREE

ARTICLE 1°.

Il est formé entre les propriétaires d’actions ci-aprés créées ou de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société anonyme régie par les présents statuts et par les lois et réeglements en
vigueur relatifs aux sociétés anonymes, sauf dans la mesure ol il est dérogé a ces lois et reglements
par les articles L 1521-1 a L 1525-3 du Code Général des Collectivités Territoriales codifiant la loi
n°83.597 du 7 juillet 1983, modifiés par la loi n°2002-1 du 2 janvier 2002 tendant a moderniser le
statut des sociétés d’économie mixte locales et par les présents statuts.

Les Collectivités Territoriales seront désignées ci-apres par les termes "Collectivités Territoriales".

OBJET
ARTICLE 2.

La Société aura pour objet de promouvoir et de contribuer au développement économique et social
de I'Archipel par tous moyens qu'accorde la loi : Etudes, Aménagement, Construction, Exploitation.

Dans ce but, elle se propose notamment :

1°/ Participer au désenclavement de I'Archipel, clé de tout autre développement

- construction de nouvelles infrastructures aéroportuaires,

- recherche sur la mise en place de moyens de transports modernes, qu'il s'agisse pour elle de les

réaliser ou de contribuer a leur installation.

2°/ - D'adapter a I'évolution des activités portuaires de péche et de commerce les ouvrages que
celles-ci nécessitent,
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3°/ - De participer a I'essor des activités touristiques afin que I'Archipel puisse offrir une série de
produits nouveaux de qualité. Elle s'emploiera a intéresser des professionnels promoteurs et
investisseurs a la réalisation d'un complexe comprenant : un centre de thalassothérapie et de remise
en forme, un centre de congres, un casino, le tout étant intégré dans un ensemble hételier disposant
de capacités d'hébergement suffisantes. Elle s'intéressera ou participera a la réalisation de tout
projet susceptible de développer I'industrie touristique.

4°/ - De participer a la création d'un institut de Frangais ou a toute autre initiative de ce type,
susceptible d'attirer la clientéle étrangére.

5°/ - De rechercher tout autre moyen de développement de I'économie locale, dans le domaine
commercial, industriel, voire financier et de participer a la mise en place de ces activités nouvelles.

Pour mieux atteindre cc but, elle assurera la promotion de |'Archipel, tant en France qu'a I'Etranger,
par la mise en forme d'informations et leur diffusion, la prospection et I'accueil.

La société exercera les activités visées ci-dessus tant pour son propre compte que pour le compte
d'autrui ; elle pourra, en particulier, exercer ces activités dans le cadre de conventions passées dans
les conditions définies par l'article L. 1523-2 du code général des collectivités territoriales.

D'une maniére plus générale, elle pourra accomplir toutes opérations financiéres, commerciales,

industrielles, mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher, indirectement, a I'objet social ou
susceptibles d'en faciliter la realisation.

DENOMINATION

ARTICLE 3.
La dénomination sociale est : ARCHIPEL DEVELOPPEMENT

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination devra
toujours étre précédée ou suivie des mots "société anonyme" ou des initiales "S.A.E.M." et de
I'énonciation du montant du capital social.

SIEGE SOCIAL

ARTICLE 4.

Le siege social est fixé Rue Borda, Immeuble Palais Royal, SAINT-PIERRE, 97500 SAINT-PIERRE ET
MIQUELON

Il pourra étre transféré dans un autre lieu dans les conditions de I'article L. 225-36 du Code de
Commerce.
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DUREE

ARTICLE 5.

La durée de la société est fixée a 99 ans a dater de l'immatriculation de celle-ci au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE Il

CAPITAL SOCIAL, ACTIONS

ARTICLE 6.
Le capital social est fixé a la somme de 228.750 euros, divisé en 750 actions de 305 euros chacune,
entiérement souscrites et libérées, réparties entre les associés, dont plus de 50 % et au maximum 85

% doivent appartenir aux Collectivités Territoriales.

Le capital pourra étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues ci-dessous.

MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit conformément a la loi, en vertu d'une délibération de
I'Assemblée Générale des Actionnaires, sous réserve que les actions appartenant aux Collectivités
Territoriales représentent toujours plus de 50 % du capital, sans dépasser 85 %, conformément aux
articles L 1522-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales.

Lorsque des apports immobiliers sont effectués, ils sont, conformément a la réglementation en
vigueur, évalués par le Commissaire aux apports, aprés avis de I'administration des Domaines, et

dans le respect des dispositions du décret n® 69-825 du 28 ao(it 1969 modifie.

lls sont constatés par acte rédigé en la forme authentique.

COMPTES COURANTS

ARTICLE 7 BIS

Les actionnaires peuvent mettre ou laisser a la disposition de la société, toutes sommes produisant
ou non intéréts, dont celle-ci peut avoir besoin.

Les collectivités territoriales actionnaires de la société pourront faire des apports en compte

courant, dans le respect des dispositions de l'article L. 1522-5 du code général des collectivités
territoriales.
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LIBERATION DES ACTIONS

ARTICLE 8.

En cas de retard de versements exigibles sur les actions non entierement libérées a la souscription, il
est d a la société un intérét au taux de l'intérét légal calculé au jour le jour, a partir du jour de
I'exigibilité et cela sans mise en demeure préalable.

Cette pénalite n'est applicable aux Collectivités Territoriales actionnaires que si elles n'ont pas pris,
lors de la premiére réunion ou session de leur assemblée suivant I'appel de fonds, une délibération
décidant d'effectuer le versement demandé et fixant les moyens financiers destinés a y faire face ;
I'intérét de retard sera décompté au dernier jour de la session ou du jour de la séance.

ARTICLE 9.
L'actionnaire qui ne s'est pas libéré du montant de ses souscriptions aux époques fixées par le
conseil d'administration est soumis aux dispositions des articles L 228-27, L 228-28 et L 228-29 du

Code de Commerce, sauf si cet actionnaire défaillant est une collectivité.

Dans ce dernier cas il est fait application des dispositions de I'article L 1612-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales.

L’agrément du cessionnaire des actions vendues en application du présent article et des articles L

228-27, 1 228-28 et L 228-29 du Code de Commerce doit étre donné conformément a 'article L 228-
24 du méme Code et a I'article 14 des présents statuts.

FORME DES ACTIONS

ARTICLE 10.

Les actions sont toutes nominatives. Elles sont indivisibles a I'égard de la société.

Conformément a |'article 94-11 de la loi 81-1160 du 30 Décembre 1981, codifié sous l'article 1649-4-
OB du code général des imp6ts, les actions ne sont pas créées matériellement ; la qualité

d'actionnaire résulte de I'inscription au compte ouvert au nom de chaque propriétaire d'actions dans
les écritures de la Société.

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 11,
Les droits et obligations attachés aux actions suivent les titres dans quelque main qu’ils passent.

Chaque action donne droit a une part égale dans la propriété de l'actif social, dans le partage des
hénéfices et dans le boni de liquidation.
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Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports ; aucune majorité ne
peut leur imposer une augmentation de leurs engagements.

ARTICLE 12.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions des
assemblées générales.
Les héritiers ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent requérir I'apposition des scellés sur les biens
et papiers de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration. lls
doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées générales.

CESSION DES ACTIONS

ARTICLE 13.

La cession des actions s'opére conformément aux dispositions du cahier des charges des émetteurs
teneurs de comptes de valeurs mobilieres non admises en SICOVAM.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge du cessionnaire.

ARTICLE 14,

De quelque maniére qu'elle ait lieu, a titre gratuit ou onéreux, la cession des actions est soumise a
I'agrément du conseil d'administration dans les conditions prévues par le Code de Commerce et
notamment son article L 228-23.

Ces dispositions sont applicables, en cas d'augmentation de capital, a la cession des droits de
préférence.

L'agrément du cessionnaire des actions vendues en application du présent article et de l'article L.
228-27 du code de commerce, doit tre donné conformément a |'article L. 228-24 du méme code.
Conformément a l'article L 1524-1 du Code Général des Collectivités Territoriales, toute cession ou

acquisition d’actions par une collectivité locale ou un groupement actionnaire est soumise a
I'autorisation préalable de I'organe délibérant de la personne morale concernée.



TITRE Il

ADMINISTRATION

COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

ARTICLE 15.

Sous réserve de ce qui est dit ci-apres, le conseil d'administration se compaose de 3 membres au
moins et de 18 membres au plus sous réserve de la dérogation temporaire prévue par la loi en cas
de fusion.

En application des articles L 1524-5 et R 1524-2 a R 1524-6 du Code Général des Collectivités
Territoriales toute Collectivité Territoriale actionnaire doit étre représentée au conseil
d'administration. La représentation des Collectivités Territoriales ne doit pas dépasser la proportion
de capital leur appartenant par rapport au capital de la société.

Si le nombre de dix-huit membres du conseil d’administration, prévu a l'article L 225-17 du Code de
Commerce, ne suffit pas a assurer la représentation directe des collectivités territoriales ayant une
participation réduite au capital, celle-ci sont réunies en assemblée spéciale, laquelle aura droit au
moins a un poste d’administrateur.

Le nombre des siéges d'administrateurs est fixé a 12 dont 7 pour les Collectivités Territoriales.
Celles-ci répartissent entre elles les siéges qui leur sont globalement attribués, en proportion du
capital gu’elles détiennent respectivement.

Les représentants des Collectivités Territoriales au conseil d'administration, sont désignés par
I'assemblée délibérante de ces collectivités, parmi ses membres, et éventuellement relevés de leurs
fonctions dans les mémes conditions, conformément a la législation en vigueur.

Les administrateurs, autres que les Collectivités Territoriales, sont nommés par l'assemblée
générale. Les représentants des Collectivités Territoriales nommés par leur assemblée délibérante
ne participent pas a cette désignation.

Conformément a I'article L 1524-5 du Code Général des Collectivités Territoriales, la responsabilité
civile résultant de I'exercice du mandat des représentants des Collectivités Territoriales au conseil
d'administration incombe a ces collectivités.

Lorsque ces représentants ont été désignés par I'assemblée spéciale, cette responsabilité incombe

solidairement aux Collectivités Territoriales membres de cette assemblée.

La responsabilité civile des représentants des autres personnes morales détenant un poste
d'administrateur est déterminée par l'article L 225-20 du Code de Commerce.



Un administrateur personne physique ou le représentant d’une personne morale administrateur ne
peut appartenir simultanément a plus de cing conseils d’administration ou conseils de surveillance
de sociétés anonymes ayant leur siége sur le territoire frangais, sauf les exceptions prévues par la loi.

Tout administrateur personne physique qui, lorsqu’il accéde a son nouveau mandat se trouve en

infraction avec les dispositions du F'alinéa précédent doit, dans les trois mois de sa nomination, se
démettre de I'un de ses mandats. A défaut, il est réputé s’étre démis de son nouveau mandat.

DUREE DU MANDAT DES ADMINISTRATEURS

ARTICLE 16.

La durée des fonctions des administrateurs, autres que ceux représentant les Collectivités
Territoriales, est au maximum de 6 ans en cas de nomination par les assemblées générales et de 3
ans en cas de nomination dans les statuts.

L'administrateur élu par l'assemblée générale en remplacement d'un autre administrateur ne
demeure en fonction que jusqu'a I'époque prévue pour la fin de celles de son prédécesseur.

Le mandat des représentants des Collectivités Territoriales prend fin avec celui de I'assemblée qui les
a désignés. Toutefois, en cas d'expiration de la durée du mandat de cette derniere de dissolution, de
démission collective ou d'annulation devenue définitive de I'élection, ou en cas de fin légale du
mandat de I'assemblée, le mandat des représentants des collectivités territoriales au conseil
d’administration est prorogé jusqu’a la désignation de leurs remplagants par la nouvelle assembliée,
leurs pouvoirs se limitant a la gestion des affaires courantes. Les représentants sortants sont
rééligibles. En cas de vacance des postes réservés aux Collectivités Territoriales, les assemblées
délibérantes pourvoient au remplacement de leurs représentants dans le délai le plus bref. Ces
représentants peuvent étre relevés de leurs fonctions au conseil d'administration par 'assemblée
quiles a elus.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé I'age de, soixante dix ans, sa nomination a
pour effet de porter a plus du tiers des membres du conseil le nombre d’administrateur ayant
dépassé cet dge. Si cette limite est atteinte, 'administrateur le plus agé est réputé démissionnaire.

Les représentants des collectivités territoriales doivent respecter la limite d’age prévue a l'alinéa ci-
dessus au moment de leur désignation. Il n’est pas tenu compte de ces personnes pour le calcul du
nombre des administrateurs qui peuvent demeurer en fonction au-dela de la limite d'age légal (ou
statutaire), si elles viennent a dépasser cet age pendant leur mandat.

Ces personnes ne peuvent étre déclarées démissionnaires d’office si, postérieurement a leur
nomination, elles dépassent la limite d’age statutaire ou légale.
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QUALITE D’ACTIONNAIRE DES ADMINISTRATEURS

ARTICLE 17.

Pour chaque siége au conseil d'administration, que ce siége soit détenu par une Collectivité
Territoriale ou non, 'administrateur doit justifier de la propriété pendant toute la durée de son
mandat d'au moins une action, conformément a I'article L 225-25 du Code de Commerce.

Les représentants des collectivités territoriales, membres du conseil d’administration, ne doivent pas

étre personnellement propriétaires d’actions.

ROLE ET FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

ARTICLE 18.

Le conseil d'administration nomme parmi ses membres un Président et, s'il le juge utile, un ou-
plusieurs Vice-présidents, élus pour la durée de leur mandat d'administrateur, et un Secretaire qui
peut étre pris en dehors des actionnaires.

Le Président du conseil d'administration peut étre soit une personne physique, soit une Collectivité
Territoriale. Dans ce dernier cas, elle agit par l'intermédiaire d'un de ses representants, choisi par le
conseil d'administration :Il doit étre autorisé a occuper cette fonction, conformément a la
réglementation en vigueur.

Le président ne peut étre agé de plus de soixante cing ans au moment de sa désignation. S'il vient a

dépasser cet dge au cours de son mandat, il est déclaré démissionnaire d’office, sauf si c’est une
collectivité territoriale.

ARTICLE 18 bis

’assemblée générale ordinaire peut nommer a la majorité des voix, pour une durée de six ans
renouvelable, un ou plusieurs censeurs choisis parmi les actionnaires ou en dehors d’eux.

Les censeurs assistent avec une voix consultative aux séances du conseil d’administration. lls ne
peuvent participer au décompte des voix et n’ont pas de voix délibérative.

Ils ne sont pas rémunérés.

ARTICLE 18.

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation de son Président ou, en son absence, d'un
Vice-président, soit au siége social, soit en tout endroit indiqué par la convocation.

Lorsque le conseil d’administration ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins de
ses membres peut demander au Président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour déterminé.

Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le Conseil
d’administration sur un ordre du jour déterminé.
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Le Président est lié par les demandes qui lui sont adressées en vertu des deux alinéas précédents.
L'ordre du jour est adressé a chaque administrateur cing jours au moins avant la réunion.

Conformément au décret n® 2002-803 du 3 mai 2002, tout administrateur peut donner par écrit
pouvoir a I'un de ses colléegues de le représenter a une séance du Conseil d'Administration, mais
chaque administrateur ne peut représenter qu’'un seul de ses collégues. Le représentant d'une
Collectivité Territoriale ne peut donner mandat qu'a un autre representant d'une Collectivite
Territoriale.

La présence effective de la moitié au moins des membres composant le conseil d’administration est
toutefois nécessaire pour la validité des délibérations. Sont réputés présents les membres qui
participent au conseil y compris par des moyens de visioconférence ou de télécommunication
permettant leur indentification tels que déterminés par décret du Conseil d’Etat.

Les moyens doivent cependant satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une
participation effective a la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon
continue. Un réglement intérieur pourra en préciser les modalités.

Le proces-verbal de la séance doit, par ailleurs, faire état de la survenance éventuelle d'un incident
technique relatif a une visioconférence lorsqu'il a perturbé le déroulement de la séance

Toutefois, (article L225-37 du Code de commerce, sociétés a conseil d’administration), la prise en
compte de la visio-conférence ou autre moyen de télécommunication est exclue pour I'adoption des
décisions suivantes :

- |'arrété des comptes annuels et du rapport de gestion (article L. 232-1 du code du commerce) ;
- I'établissement des comptes consolidés et du rapport sur la gestion du groupe (article L. 233-16)

Sauf dans les cas prévus par la loi ou par les statuts, les délibérations sont prises a la majorité des
voix des membres présents ou représentés, chaque administrateur disposant d'une voix et
I'administrateur mandataire d'un de ses collégues de deux voix : en cas de partage des voix, celle du
Président est prépondérante.

Les délibérations du Conseil d’Administration sont constatées par des proces-verbaux établis et
certifiés conformément a la réglementation et transmises, accompagnées d'un rapport de
présentation, au Représentant de |'Etat dans les conditions et délais prévus a l'article L. 1524-1 du
Code Général des Collectivités Territoriales.

ARTICLE 20.

Les représentants des Collectivités Territoriales siegent et agissent es-qualités avec les mémes droits
et pouvoirs que les autres membres du conseil d'administration, tant vis-a-vis de la société que vis-a-
vis des tiers.

ARTICLE 21.
En application des dispositions de I'article L. 225-35 du code de commerce, et sous réserve des
pouvoirs attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires, le conseil d'administration, dans la limite

de I'objet social :
détermine les orientations de |'activité de la Société, et veille & leur mise en ceuvre ;
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se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et regle par ses
délibérations les affaires la concernant.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée, méme par les actes d’administration qui ne
relevent pas de l'objet social, @ moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que |'acte en cause
dépassait I'objet social, ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Toute deécision
qui limiterait les pouvoirs du conseil serait inopposable aux tiers.

Le conseil d’administration procéde aux controles et verifications qu’il juge opportuns.

Sous reserve des pouvoirs attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires, le conseil
d’administration exerce notamment les pouvoirs suivants :

- A la majorité des deux tiers comprenant la moitié au moins des représentants des
collectivités territoriales, il décide de toutes opérations immobilieres demandées par des
personnes publiques ou privées non actionnaires lorsque leur financement n'est pas assuré
dans les conditions fixées par l'article L.1523-1 du code général des collectivités territoriales;

- Ala majorité des membres présents ou représentés, il décide dans le cadre de 'objet social,
de la création de toutes sociétés ou de tous groupements d’intérét économique, filiales ou
prises de participation.

Le président ou le directeur général de la societé est tenu de communiquer a chaque administrateur
tous les documents et informations nécessaires a I'accomplissement de sa mission.

Le conseil d’administration peut consentir a tout mandataire de son choix toute délégation de ses
pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts.

DIRECTION GENERALE — DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

ARTICLE 22.

1 - Conformément aux dispositions légales, la direction générale de la société est assumeée, sous sa
responsabilité, soit par le président du conseil d’administration, soit par une personne physique
nommée par le conseil d’administration et portant le titre de directeur général. Le choix entre ces
deux modalités d’exercice de la direction générale est effectué par le conseil d’administration qui
doit en informer les actionnaires et les tiers dans les conditions réglementaires.

La délibération du conseil d’administration relative au choix de la modalité d’exercice de la direction
générale est prise a la majorité des administrateurs présents ou représenteés.

Le changement de modalités d’exercice de la direction générale n’entraine pas de modification des
statuts.

2 — En fonction du choix opéré par le conseil d’administration, la direction générale est assurée soit
par le président, soit par une personne physique nommeée par le conseil d’administration et portant
le titre de directeur général. Lorsque le conseil d’administration choisit la dissociation des fonctions
de président et de directeur général, il procede a la nomination du directeur général, fixe la durée de
son mandat, détermine sa rémunération et, le cas échéant, ses limitations de pouvoirs.
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Pour 'exercice de ces fonctions, le directeur général ne doit pas étre agé de plus de soixante cing
ans). S'il vient a dépasser cet age au cours de son mandat, il est réputé démissionnaire d’office, a
moins que cette fonction soit assurée par une collectivité territoriale assurant également la
présidence, auquel cas la limite d'dge s'apprécie lors de la nomination.

Le directeur général est révocable a tout moment par le conseil d’administration. Lorsque le
directeur général n"assume pas les fonctions de président du conseil d’administration, sa révocation
peut donner lieu a des dommages et intéréts si elle est intervenue sans juste motif.

3 — Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances
au nom de la société. Il exerce ses pouvoirs dans les limites de I'objet social et sous réserve de ceux
que la loi attribue expressément aux assemblées d’actionnaires et au conseil d’administration.

Le directeur général représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée,
méme par les actes du directeur général qui ne relevent pas de |'objet social, @ moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que I'acte en cause dépassait I'objet social, ou qu’il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer la
preuve.

4 - Sur proposition du directeur général, que cette fonction soit assumée par le président du conseil
d’administration ou par une autre personne, le conseil d’administration peut nommer une ou
plusieurs autres personnes physiques, chargées d’assister le directeur général avec le titre de
directeur général délégué.

Le nombre maximum de directeurs généraux délégués est fixé a cing.

En accord avec le directeur général, le conseil d’administration détermine I'étendue et la durée des
pouvoirs conférés aux directeurs généraux délégués.

Envers les tiers, le ou les directeurs généraux délégués disposent des mémes pouvoirs que le
directeur général.

En cas de cessation de fonctions ou d’empéchement du directeur général, les directeurs généraux
délégués canservent leurs fonctions et attributions jusqu’a la nomination d’un nouveau directeur
général.

Les représentants des collectivités territoriales ne peuvent, dans I'administration de la société,
remplir des mandats spéciaux, ni accepter de fonctions telles que celles de président du conseil
d'administration ou de président assumant les fonctions de directeur général qu'en vertu d'une
délibération de I'assemblée qui les a désignés.

REMUNERATION DES DIRIGEANTS

ARTICLE 23

L'Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs en rémunération de leur activité des jetons
de présence. Le conseil d’administration répartit librement cette rémunération entre ses membres.
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La rémunération du Président ou de son représentant, lorsqu’une collectivité ou un groupement est
Président, et celle des directeurs généraux sont fixées par le Conseil d’administration.

Le conseil d’administration peut également allouer pour les missions ou mandats confiés a des
administrateurs des rémunérations exceptionnelles qui seront soumises aux dispositions de I'article
L 225-46 du Code de Commerce.

Les représentants des collectivités territoriales ne peuvent recevoir une rémunération quelconque
ou béneficier d'avantages particuliers qu'en vertu d'une délibération de l'assemblée qui les a
désignés.

ARTICLE 24,

Tous les actes qui engagent la société. ceux autorisés par le conseil, les mandats, retraits de fonds,
souscriptions, endos ou acquits d'effets de commerce ainsi que les demandes d'ouverture de
comptes bancaires ou de chéques postaux sont signés par le Président ou par le Directeur Général, a

moins d'une délégation spéciale donnée a un ou plusieurs mandataires spéciaux, soit par le
Président, soit par le Directeur Général.

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR UN DIRECTEUR GENERAL, UN
DIRECTEUR GENERAL DELEGUE OU UN ACTIONNAIRE

ARTICLE 24 bis

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et I'un de ses administrateurs, son
directeur général, I'un des ses directeurs généraux délégués ou I'un de ses actionnaires disposant
d’une fraction de droit de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire de la
société, la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du code de commerce, sont soumises aux
formalités d’autorisation et de contréle prescrites par la loi.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant entre la société et
une autre entreprise si le directeur général, I'un des directeurs généraux délégués ou l'un des
administrateurs de la société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de surveillance de
I'entreprise, ou, de facon générale, dirigeant de cette entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la société et conclues a des conditions normales. Cependant, ces conventions, sauf
lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour
aucune des parties, sont communiquées par l'intéressé au président du conseil d'administration. La
liste et 'objet de ces conventions sont communiqués par le président du conseil d’administration
aux membres du conseil d’administration et aux commissaires aux comptes.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs autres que des personnes morales,
au directeur général, aux directeurs généraux délégués, ainsi qu’aux représentants permanents des
personnes morales administrateurs de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner par elle leurs engagements envers les tiers.
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TITRE IV

CONTROLE - INFORMATION

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 25.
L’Assemblée Générale Ordinaire désigne, dans les conditions fixées aux articles L. 823-1 et suivants
du code de commerce, un ou plusieurs commissaires aux comptes chargés de remplir la mission qui

leur est confiée par la loi.

En outre, elle distingue un Commissaire aux Comptes suppléant pour chaque Commissaire aux
Comptes titulaire désigné.

Les commissaires sont désignés pour 6 exercices ; ils sont toujours rééligibles.

RAPPORT ANNUEL DES REPRESENTANTS AUX COLLECTIVITES

ARTICLE 25 BIS

Les représentants des collectivités territoriales doivent présenter aux collectivités dont ils sont
mandataires un rapport écrit, au minimum une fois par an sur la situation de la société, et portant
notamment sur les modifications des statuts qui ont pu étre apportées.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées

par la loi et les reglements.

REPRESENTANT DE L'ETAT : INFORMATION

ARTICLE 26

Les délibérations du conseil d'administration et des assemblées générales sont communiquées dans
les quinze jours suivant leur adoption, au Représentant de I'Etat a SAINT-PIERRE ET MIQUELON.

Il en est de méme des contrats visés aux articles L 1523-2 a L 1523-4 du Code Général des
Collectivités Territoriales ainsi que des comptes annuels et des rapports des commissaires aux
comptes.

La saisine de la Chambre Régionale des Comptes par le Préfet, dans les conditions prévues par les
articles L 1524-2 du Code Général des Collectivités Territoriales et l'article L 235-1 du Code des
Juridictions Financiéres, entraine par le conseil d'administration ou par l'assemblée générale, une
seconde lecture, de la délibération contestée.
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DELEGUE SPECIAL

ARTICLE 27

Toute collectivité territoriale ayant accordé sa garantie aux emprunts contractés par la société, a
droit, a condition de ne pas étre actionnaire directement représenté au conseil d'administration,
d'étre représentée aupres de la société par un délégué spécial désigné en son sein par I'assemblée
délibérante de cette collectivité.

Le délégué est entendu par la société, procéde a la vérification des documents comptables et rend
compte de son mandat dans les conditions déterminées par l'article L. 1524-6 du code général des
collectivités territoriales.

Ses observations sont consignées au procés-verbal des réunions du conseil d’administration.

Les mémes dispositions sont applicables aux Collectivités Territoriales qui détiennent des obligations

des sociétés mentionnées au deuxieme alinéa de l'article L. 2253-2 du code général des collectivités
territoriales.

TITRE V

ASSEMBLEES GENERALES

DISPOSITIONS COMMUNES AUX ASSEMIBLEES GENERALES

ARTICLE 28.

L'assemblée générale régulierement constituée représente l'universalité des actionnaires. Ses
décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les absents, les dissidents ou les incapables.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les actionnaires qui participent a
I'assemblée par des moyens de visioconférence ou de télécommunication permettant leur
identification tels que déterminés par décret en Conseil d’Etat.

Elle se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre d'actions qu'ils possedent, sous
réserve que ces actions soient libérées des versements exigibles.

Les titulaires d'actions peuvent assister aux assemblées générales sans formalités préalables.

Les collectivités, établissements et organismes publics ou privés actionnaires de la société sont
représentés aux assemblées générales par un délégué ayant recu pouvoir a cet effet et désigné, en
ce qui concerne les Collectivités Territoriales, dans les conditions fixées par la réglementation en
vigueur.
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CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 28.

Les convocations sont faites par lettres recommandées adressées a chacun des actionnaires 15 jours
au moins avant la date de I'assemblée, et comportant indication de I'ordre du jour avec le cas
échéant les projets de résolutions et toutes informations utiles.

PRESIDENCE DES ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 30
Sauf dans les cas ou la loi désigne un autre Président, I'assemblée générale est présidée par le

Président du Conseil d'administration. En son absence, elle est présidée par un administrateur
désigné par le conseil. A défaut, I'assemblée élit elle-méme son Président.

REUNION DES ASSEIMMBLEES GENERALES

ARTICLE 31

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d’Administration ou & défaut par le ou
les commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande d’un ou plusieurs actionnaires réunissant 5% au moins
du capital.

QUORUM ET MAIORITE A L'ASSEMIBLEE GENERALE ORDINAIRE

ARTICLE 32

L'assemblée générale ordinaire ne délibere valablement que si elle est composée d'un nombre
d'actionnaires représentant le quart au moeins du capital social. Si ces conditions ne sont pas
remplies, I'assemblée est convoquée de nouveau. Dans cette seconde réunion, les délibérations sont
valables quel que soit le nombre des actions représentées. Elle statue a la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représenteés.

QUORUM ET MAJORITE A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRACRDINAIRE

ARTICLE 33
L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins, sur premiére convocation la moitié et, sur deuxiéme convocation,

le quart des actions ayant le droit de vote.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés.
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ARTICLE 33 BIS - MODIFICATIONS STATUTAIRES

A peine de nullité, I'accord du représentant d'une collectivité territoriale sur la modification portant
sur I'objet social, la composition du capital ou les structures des organes dirigeants d’une société
d’économie mixte locale ne peut intervenir sans une délibération préalable de son assemblée
délibérante approuvant la modification.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL— COMPTES SOCIAUX

EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 34.
L'exercice social couvre douze mois. Il commence le 1er Janvier de chaque année.

Par exception, le premier exercice comprend le temps écoulé depuis la constitution de la société
jusqu'au 31 Décembre de I'année 1990.

ARTICLE 35.

Les comptes de la société sont ouverts conformément au plan comptable général ou au plan
comptable particulier correspondant a l'activité de la société lorsqu'un tel plan a été établi et
approuveé.

Les documents établis annuellement comprennent le bilan, le compte de résultat et I'annexe. lls sont
transmis au représentant de I'Etat accompagnés des rapports des Commissaires aux Comptes, dans
les 15 jours de leur approbation par |'assemblée générale ordinaire, ainsi qu'il est dit a 'article 26 des
présents statuts.

BENEFICES
ARTICLE 36.

Apres dotation a la réserve légale suivant les dispositions de l'article L 232-10 du Code de
Commerce, il peut en outre étre prélevé sur les bénéfices, par décision de 'assemblée générale, la
somme nécessaire pour servir un intérét net (qui ne peut excéder 6%) a titre de dividende statuaire
sur le montant libéré et non amorti des actions.

L'excédent sera affecté, suivant les décisions de I'assemblée générale, a la constitution de réserves
destinées notamment a permettre le financement d'opérations d'intérét général entrant dans le
cadre de I'objet social.
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PERTES
ARTICLE 36 BIS

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés approbation des comptes par I'Assemblée Générale, inscrites a
un compte spécial figurant au passif du bilan, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu’a extinction. Dans le cas ou la constatation des pertes fait apparaitre que les
capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d’Administration doit
convoquer une Assemblée Générale Extraordinaire conformément a l'article L. 225-248 du Code de
Commerce, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai de 2 ans, réduit d'un

montant égal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

TITRE VII

DISSOLUTION, LIQUIDATION, ACTES ANTERIEURS ET PUBLICITE

DISSOLUTION
ARTICLE 37

Aprés dissolution de la société, il ne peut étre apposé de scellés, ni exigé d’autres inventaires que
ceux faits en conformité des statuts.

LIQUIDATION
ARTICLE 38
A l'expiration de la société, ou en cas de dissolution anticipée, I'assemblée générale régle, sur
proposition du conseil d'administration, le mode de liguidation et nomme un ou plusieurs

liguidateurs dont elle détermine les pouvaoirs.

La nomination d'un liquidateur met fin aux pouvoirs des administrateurs.



TITRE VI

CONTESTATIONS

ARTICLE 39

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou au cours de la
liquidation, soit entre les actionnaires eux-mémes au sujet des affaires sociales, soit entre les
actionnaires et la société, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux dont dépend le siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire est tenu de faire élection de domicile dans le
ressort du tribunal du siege de la société.

Saint Pierre — 97500 SAINT PIERRE ET MIQUELON, le 24 juin 2016

Conseil Territorial, représenté dé}iMHSté_phzﬁhgé.-ARTANO

Mairie de Saint Pierre, représentéd Mme Karine CLAIREAUX

SPM Développement, représentée par M Robert HARDY
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